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Assicurazione infortuni
Documento informativo relativo al prodotto assicurativo
Compagnia: Intesa Sanpaolo Protezione S.p.A.	 Prodotto: “Polizza Infortuni”

Le informazioni precontrattuali e contrattuali complete sul prodotto sono fornite in altri documenti.
Se è assicurato un soggetto diverso dal contraente, tutte le informazioni presenti in questo documento sono riferite a tale 
soggetto. 

Che tipo di assicurazione è? 
Polizza Infortuni prevede il pagamento di una somma a seguito di un infortunio che ti può capitare nello svolgimento della 
tua attività lavorativa e non lavorativa. Può essere sottoscritta esclusivamente da chi è titolare di un conto corrente presso 
Intesa Sanpaolo. Le garanzie vengono prestate a tuo favore (Contraente) e delle persone facenti parte della tua azienda che 
hai indicato come “persona assicurata” sul modulo di polizza fino ad un massimo di sette per contratto e per Contraente.

  Che cosa è assicurato?

Coperture assicurative base:

ü	 Morte causata da infortunio, fino ad un importo massimo di 
€ 300.000 

ü	 Invalidità Permanente da infortunio: danni derivanti da un 
infortunio che provochi la diminuzione o la perdita definitiva 
e irrimediabile della generica capacità a svolgere un qualsiasi 
lavoro, fino ad un importo massimo di € 450.000 

ü	 Inabilità Temporanea da infortunio (solo se sei un Lavoratore 
Autonomo): danni derivanti da un infortunio che provochi la 
temporanea incapacità fisica a svolgere l’attività lavorativa 
dichiarata in polizza o successivamente comunicata alla 
Compagnia, fino ad un importo massimo di € 150,00 al giorno 

ü	 Diaria da ricovero (solo se sei un soggetto diverso da un 
Lavoratore Autonomo): danni derivanti da un infortunio che 
sia causa di ricovero in istituto di cura, fino ad un importo 
massimo di € 150 per ciascun pernottamento 

ü	 Assistenza: fornitura di servizi e pagamento delle spese che si 
rendano necessari in caso di infortunio. 

Coperture assicurative opzionali, a condizione di aver acquistato 
le coperture assicurative base: 

	 Danni estetici 

	 Indennizzo fratture. 

Per Lavoratore Autonomo si intende la persona fisica che presenta 
ai fini IRPEF, una dichiarazione dei redditi percepiti (reddito 
agrario, redditi di lavoro autonomo, redditi di impresa e/o redditi 
derivanti dalla partecipazione in società di persone). Inoltre, 
sei considerato Lavoratore Autonomo se, in aggiunta ai redditi 
sopra indicati, percepisci anche redditi da lavoro dipendente o 
da pensione di ammontare inferiore rispetto a quello dei redditi 
dichiarati ai fini IRPEF.

 Che cosa non è assicurato?

Non sei assicurabile se, quando comincia la copertura assicurativa:
û	 hai meno di 16 anni
û	 hai 16 o 17 anni per le sole opzioni Premium e Gold 
û	 hai già compiuto 75 anni
û	 non sei residente in Italia
Inoltre, non sei più assicurabile se, alla ricorrenza annuale di 
polizza, hai già compiuto 75 anni.
La polizza non ti copre per gli infortuni conseguenti a:
û	 uso e guida di mezzi subacquei o aerei;
û	 partecipazione a gare automobilistiche/motoristiche e alle 

relative prove;
û	 guida di veicoli a motore se l’Assicurato è privo dell’abilitazione 

prescritta dalle disposizioni vigenti, salvo il caso di guida con 
patente scaduta, ma a condizione che l’Assicurato abbia, al 
momento del sinistro i requisiti per il rinnovo;

û	 pratica di una qualsiasi attività sportiva a titolo professionistico o 
che comunque comporti una qualsiasi forma di remunerazione 
sia diretta che indiretta;

û	 pratica, a qualunque titolo, di sport estremi quali, a titolo 
esemplificativo e non limitativo: paracadutismo, skydiving, 
bungee jumping, sci e snowboard estremi e acrobatici, freestyle 
sky, airboarding, canyoning o torrentismo, arrampicata libera 
(free climbing);

û	 stato di ubriachezza alla guida di veicoli e natanti;
û	 abuso di alcol, uso non terapeutico di stupefacenti, psicofarmaci 

e allucinogeni;
û	 contaminazione biologica o chimica connessa ad atti di 

terrorismo;
û	 atti di temerarietà e dalla partecipazione a imprese di carattere 

eccezionale;
û	 trasformazioni o assestamenti dell’atomo e da accelerazioni di 

particelle atomiche;
û	 terremoti e alluvioni;
û	 svolgimento delle seguenti professioni: palombaro, 

sommozzatore, stuntman, attività circense, collaudatore o 
pilota di veicoli a motore-mezzi subacquei, speleologo, lavori 
in miniera o pozzi; attività a contatto con esplosivi o materiale 
pirotecnico, piloti e personale di volo, piloti di deltaplano, 
paracadutisti, 

û	 svolgimento di attività non amministrative da parte del 
personale delle Forze dell’Ordine e delle forze Armate.
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Per le coperture base sono previsti differenti pacchetti con livelli di 
somme assicurate crescenti. La somma assicurata corrisponde al 
valore dell’indennizzo per singolo sinistro e la scegli al momento 
della sottoscrizione del contratto.

Sono anche esclusi dalle coperture del Modulo, gli infortuni occorsi 
in occasione di:
• atti dolosi compiuti o tentati dall’Assicurato;
• atti di guerra, di guerra civile, di insurrezione, di occupazione 
militare, di invasione e simili. 
Le esclusioni sono contenute nelle Condizioni di Assicurazione e 
sono contraddistinte dal carattere grassetto.

  Dove vale la copertura?
ü	 Le coperture sono valide in tutto il mondo.

  Che obblighi ho?
•	 Quando sottoscrivi il contratto hai il dovere di fare dichiarazioni veritiere, esatte e complete sul rischio da assicurare e di comunica-

re, nel corso del contratto, i cambiamenti che comportino un aggravamento del rischio assicurato. Se non lo fai, puoi compromet-
tere il tuo diritto alla prestazione assicurativa. 

•	 Se in corso di contratto cambi l’attività professionale dichiarata in polizza al momento della sottoscrizione, lo devi comunicare per 
iscritto alla Compagnia. 

•	 In caso di evento dannoso coperto dall’Assicurazione (sinistro), devi presentare la denuncia entro 10 giorni da quando ne sei venuto 
a conoscenza con comunicazione scritta completa della documentazione richiesta. 

  Quando e come devo pagare?
Il premio annuo, comprensivo di imposte, è addebitato mensilmente senza applicazione di nessun interesse di frazionamento su un 
tuo conto corrente presso Intesa Sanpaolo. 

  Quando comincia la copertura e quando finisce?
Le coperture iniziano alle ore 24 del giorno indicato nel Modulo di polizza quale data di decorrenza, se il premio è stato pagato; se 
invece paghi il premio dopo la data di decorrenza, le coperture iniziano dalle ore 24 del giorno del pagamento. 

Le coperture hanno durata annuale (o più breve, solo nel caso in cui la polizza sia emessa in sostituzione di un’altra stipulata 
con Intesa Sanpaolo Protezione). In mancanza di tua disdetta, la durata delle coperture è prorogata per un ulteriore anno e così 
successivamente a ogni ricorrenza annuale (tacito rinnovo).  

Se alle successive ricorrenze non paghi il premio, la polizza resta sospesa dalle ore 24 del 15° giorno successivo alla ricorrenza. Se 
successivamente paghi il premio, la polizza viene riattivata dalle ore 24 del giorno di pagamento. 

Trascorsi sei mesi dalla ricorrenza, se non hai pagato il premio, la polizza termina. 

  Come posso disdire la polizza?
Se hai acquistato la polizza con una delle modalità di vendita a distanza (Internet Banking di Intesa Sanpaolo) e ci ripensi, puoi 
recedere dal contratto entro 14 giorni dalla data in cui cominciano le coperture, senza penali e senza indicare il motivo, e ottenere 
la restituzione del premio al netto delle imposte. 

Puoi recedere dalla polizza dandone disdetta entro 30 giorni dalla ricorrenza annuale, inviando una richiesta scritta tramite lettera 
raccomandata A/R alla Compagnia oppure recandoti presso la filiale di Intesa Sanpaolo con la quale intrattieni il tuo rapporto 
bancario. 

  Ci sono limiti di copertura?
La polizza prevede le seguenti limitazioni:

!	 se hai un’invalidità permanente inferiore al 4% (4 punti di invalidità), non ricevi alcun pagamento 

!	 se hai un’invalidità permanente tra il 4% e il 49% (tra 4 e 49 punti di invalidità), ricevi un pagamento pari a quello previsto per i 
punti d’invalidità accertata diminuita di 4 punti 

!	 se hai un’inabilità temporanea inferiore a 5 giorni non ricevi alcun pagamento 

!	 dopo il 180° giorno di inabilità temporanea non avrai più diritto ad alcun pagamento 

!	 dopo il 365° pernottamento in istituto di cura per lo stesso infortunio non avrai più diritto al pagamento per Diaria da ricovero. 


